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REGLAMENTO DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION,
FORMACION POLITICA Y CAPACITACION EN POLITICAS PUBLICAS Y
GOBIERNO Y DE LA COMISION NACIONAL DE FORMACION POLITICA

DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

(Conforme a las Reformas del Estatuto del Partido de la Revolucién Democratica,
Realizadas por el XIl Congreso Nacional, celebrado en Oaxtepec,
Morelos, los dias 3, 4, 5y 6 de diciembre de 2009)

Titulo Primero
Disposiciones Preliminares

Articulo 1. Las disposiciones del presente Reglamento son de observancia
obligatoria para todas y todos los afiliados al Partido de la Revolucién
Democratica, sus 6rganos e instancias.

Articulo 2. El presente ordenamiento tiene como objeto regular al Instituto
Nacional de Investigacion, Formacién Politica y Capacitacion en Politicas
Publicas y Gobierno del Partido de la Revolucion Democratica y a la Comision
Nacional de Formacion Politica.

Articulo 3. Para efectos del presente Reglamento se entiende por:

a) Consejo Consultivo: El Consejo Consultivo del Instituto Nacional de
Investigacion, Formacién Politica y Capacitacién en Politicas Publicas y
Gobierno del Partido de la Revolucién Democratica;

b) Consejo Nacional: EI Consejo Nacional del Partido de la Revolucion
Democratica;

c) Estatuto: El Estatuto del Partido de la Revolucion Democratica;

d) El Instituto: El Instituto Nacional de Investigacion, Formacion Politica y
Capacitacion en Politicas Publicas y Gobierno del Partido de la
Revolucién Democratica;

e) Partido: El Partido de la Revolucién Democratica;

f) Plan Nacional: Plan Nacional Anual de Formacion Politica, Capacitacion,
Investigacion y Divulgacion; y

g) Reglamento: El presente ordenamiento.



Articulo 4. La formacion politica, la capacitacion, la investigacion, divulgacion,
la discusién, el debate y el desarrollo politico son tareas fundamentales y
estratégicas del Partido en todas sus areas de actividad, por lo que seran de
caracter permanente.

Articulo 5. ElI Plan Nacional Anual de Formacién Politica, Capacitacion,
Investigacion y Divulgacion debe contener la totalidad de las actividades de
formacion politica, capacitacion, investigacion y divulgacion del Partido
observando lo dispuesto por el articulo 209 del Estatuto. Dicho Plan Nacional
sera elaborado y ejecutado por el Instituto conforme a las normas establecidas
en el presente Reglamento.

Las Instancias de Direccion del Partido propondran al Instituto las actividades
relacionadas con la formacion politica, la capacitacion, la investigacion y
divulgacién que consideren deban ser aplicadas en su ambito, mismas que
seran incluidas en el Plan Anual. Estas instancias del Partido también podran
proponer actividades extraordinarias, cuya ejecucion sera considerada por el
Instituto.

Articulo 6. Para el desempefo de sus funciones, el Instituto contara con el
apoyo y colaboracion de las instancias y o6rganos de direccion del Partido
conforme a los programas y actividades incluidos en el Plan Nacional.

Articulo 7. Se entiende por formacion politica al conjunto de procesos de
ensefanza aprendizaje sistematico y planificado en materia politico ideoldgico
orientado a desarrollar conocimientos que permitan en su conjunto fortalecer la
participacion politica de las y los simpatizantes y afiliados y al desarrollo de a
accion politica del Partido con una perspectiva de género.

Articulo 8. Se entiende por capacitaciéon al conjunto de procesos de
ensefanza-aprendizaje técnico y operativo dirigido a dotar de herramientas al
afiliado o dirigente, que le permitan cumplir tareas u objetivos concretos.

Articulo 9. Se entiende por investigacion al conjunto de tareas dirigidas a
generar conocimientos sistematicos relacionados con los fines estratégicos
establecidos por el articulo 209 del Estatuto.

Articulo 10. Se entiende por divulgacion el conjunto de actividades dirigidas a:

a) Transmitir el conocimiento sobre el Partido, sus propuestas y sus
documentos basicos, asi como los materiales que se produzcan de las
tareas de investigacion, analisis y discusion sobre la problematica del
Pais;



b) Mantener la presencia del Partido en espacios de analisis y debate de
aspectos teoricos, estratégicos o coyunturales que se den a través de
medios electronicos o impresos; y

c) Vincular al Partido en discusiones de politicas internacionales vy
experiencias exitosas de gobierno con paises gobernados por la
Izquierda, particularmente de América Latina.

Titulo Segundo
De la Organizacion del Instituto

Capitulo |
De la Naturaleza y Objeto

Articulo 11. El Instituto es el érgano a través del cual el Partido coordinara y
ejecutara las actividades de formacion politica, capacitacion, investigacion y
divulgacion, contempladas en el Plan Nacional, conforme a lo establecido en el
Estatuto y en el presente Reglamento.

Articulo 12. El Instituto tendra autonomia administrativa y personalidad juridica
propia para el mejor desempefio de sus labores conforme a lo dispuesto por el

articulo 222 del Estatuto.

El Instituto elaborara sus Reglas de Funcionamiento y Manuales de Operacion
observando las normas correspondientes.

Articulo 13. El Instituto planeara sus actividades y las conducira en forma

programada, con base en las prioridades y presupuestos plasmados en el Plan
Nacional y su Presupuesto que debera presentar ante el Consejo Nacional.

Capitulo I
De la Autonomia

Articulo 14. La personalidad juridica del Instituto correspondera a la regulada
como Asociacion Civil.
Articulo 15. Los ingresos del Instituto se integran con:

a) El presupuesto sefialado por el articulo 218 del Estatuto;



b)

c)

d)

e)

Los recursos destinados a actividades especificas al Partido de la
Revolucién Democratica por ley, conforme al articulo 78, parrafo 1,
inciso c¢) del Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos
Electorales, que seran parte del presupuesto sefialado en el inciso
anterior;

Al menos el sesenta por ciento del monto de los recursos que se capten
por concepto de cuotas extraordinarias;

Los recursos que pueda obtener por la prestacion de servicios a
particulares, conforme lo establecido por el Estatuto Organico del
Instituto, siempre que no lo desvié del cumplimiento de sus fines; y

Cualquier otro por medio de donaciones.

Articulo 16. La administracion autbnoma del Instituto consistira en:

a)

b)

c)

La programacion del gasto que le fue presupuestado y su ejecucion
correspondiente;

La determinacion de la estructura operativa con que funcionara cada una
de las direcciones ejecutivas sefialadas en el presente Reglamento; y

La realizacion de los actos juridicos que requiera para el cumplimiento

de sus fines.

Capitulo Il
De la Estructura

Articulo 17. Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto contara con la
siguiente estructura:

Organos Colegiados:

a) Consejo Consultivo;y
b) Organo Directivo.

Direccion General.

Direcciones Ejecutivas:

a) De Formacion Politica;



b) De Capacitacion en Politicas Publicas y Gobierno;
c¢) De Estudios e Investigacion Socioecondmica y Politica; y

d) Editorial y de Divulgacion Nacional.
IV. Unidades Administrativas:

a) De Administracion;

b) De Soporte Técnico y Sistemas;
¢) Centro Documental; y

d) Centro Editorial;

V. Centros de Estudios e Investigacion:

a) Perspectiva de Género;

b) De Opinién Publica;

¢) Socioecondémicos y Politicos;

d) De Politicas Publicas y Gobierno; y
e) De Procesos Electorales.

Las Unidades de cada area seran previstas por las Reglas de Funcionamiento
y Manuales de Operacién del Instituto.

Capitulo IV
De las Facultades

Articulo 18. Son facultades del Instituto:

a) Disenar e instrumentar los programas de capacitacion y formacion del
Partido;

b) Formar, capacitar y actualizar a los afiliados, dirigentes, candidatos,
representantes populares y gobernantes bajo los Principios y el
Programa del Partido;

¢) Proporcionar asistencia y asesoria a gobiernos, grupos parlamentarios y
organos de direccion del Partido en sus diferentes niveles;

d) Expedir constancias, diplomas y certificados de las actividades que se
deriven de sus planes y programas de estudio, incluyendo las requeridas
por el Estatuto como requisito para sus dirigentes y candidatos;



e)

f)

g)

h)

i)

k)

1)

Convocar permanentemente a la intelectualidad democratica del Pais,
instituciones educativas publicas y privadas, érganos desconcentrados
de todos los ambitos, institutos de investigacion cientifica y tecnolégica
con el propdsito de llevar a cabo actividades de investigacion, discusion,
analisis y difusion;

Elaborar estudios, investigaciones teoricas y tareas de asesoria a
gobiernos y grupos parlamentarios;

Elaborar proyectos de investigacion sobre temas fundamentales para los
intereses del Partido, de sus gobiernos y grupos parlamentarios;

Colaborar en la elaboracion de propuestas de modificaciones de
Principios y Programa del Partido, asi como en la elaboracién de
plataformas electorales, agendas legislativas, planes de gobierno y
politicas publicas en los ambitos federal, estatal y municipal;

Difundir el resultado de sus trabajos en libros, revistas, folletos y
diversas publicaciones;

Preservar, acopiar, ordenar, clasificar y poner a disposicién de los
afiliados del Partido e investigadores el acervo documental histérico del
Partido;

Establecer vinculos, convenios, colaboraciones, organizacion de trabajos
y encuentros académicos con institutos o fundaciones afines, tanto

nacionales como extranjeras;

Elaborar el presupuesto con que se ejecutara el Plan Nacional;

m) Administrar los recursos asignados para el cumplimiento del Plan

Nacional; y

n) Las demas que establezca el Estatuto y los Reglamentos que de él

emanen.

Capitulo V
De los Organos Colegiados

Seccién |
Del Consejo Consultivo



Articulo 19. El Instituto contara con un Consejo Consultivo, como 6rgano de
asesoria permanente.

Articulo 20. El Consejo Consultivo estara integrado por:

a)

b)

f)

g)

Un o una representante del Grupo Parlamentario del Partido en la
Camara de Diputados;

Un o una representante del Grupo Parlamentario del Partido en el
Senado;

Un o una representante de la Representacion del Partido ante el Instituto
Federal Electoral;

Un o una representante de la Coordinacion Nacional de Autoridades
Municipales del Partido;

Un o una representante de los Gobiernos Estatales del Partido;

Las y los responsables de las areas del Comité Ejecutivo Nacional
relacionadas con Accion Electoral, Autoridades Locales y Equidad vy
Género; y

Dos especialistas nombrados por el Consejo Nacional que no sean
afiliados del Partido.

El cargo de los miembros del Consejo Consultivo sefialados en el presente
articulo sera honorifico y durara tres afos.

Articulo 21. Es funciéon del Consejo Consultivo, emitir opiniones sobre los
siguientes temas:

a)
b)

c)

d)

La planeacion y evaluacion de las actividades del Instituto;

La actualizacion de los planes y programas de estudio;

La seleccion de los candidatos que concursen para integrar el personal
docente del Instituto;

Criterios sobre la politica editorial del Instituto;

Lineas de trabajo, propuestas de politicas publicas e iniciativas
legislativas que desarrolle e impulse el Instituto;



f) Actividades de investigacion de los temas prioritarios de estudio;

dg) Informes de actividades, trimestrales y anual, que elaborara y presentara
el Director General ante el Consejo Nacional; y

h) Bases de los convenios que deba celebrar el Instituto con terceros, en
materia de asesoria, colaboracion y prestacion de servicios.

Articulo 22. El Consejo Consultivo sera presidido por el Director General del
Instituto y en su ausencia por quien decidan las dos terceras partes de los
integrantes de éste, asistentes a la sesion. Celebrara sesiones en forma
ordinaria y extraordinaria en el lugar, fecha y hora que para el efecto se indique
en la respectiva convocatoria.

Articulo 23. Las sesiones ordinarias se celebraran cada tres meses y las
extraordinarias cada vez que asi se convoque. La convocatoria la hara el
Presidente del Consejo Consultivo por conducto de la Secretaria Técnica del

Instituto o, en su caso, se realizara a solicitud del treinta por ciento de los
integrantes del Consejo Consultivo.

Seccioén Il
Del Organo Directivo

Articulo 24. El Organo Directivo estara conformado de acuerdo a lo
establecido en el articulo 227 del Estatuto y sera responsable de elaborar y
ejecutar las acciones plasmadas en el Plan Nacional.
El Organo Directivo estara integrado por:

a) Cinco integrantes nombrados por el Consejo Nacional; y

b) El Secretario de Formacion Politica del Comité Ejecutivo Nacional.

Capitulo VI
Facultades del Organo Directivo

Articulo 25. Son funciones del Organo Directivo:

a) Elaborar el proyecto de Plan Nacional Anual de Formacion Politica,
Capacitacion, Investigacion y Divulgacidon para someterlo a su



b)

g)

h)

i)

k)

aprobacion por la Comision Nacional de Formacién Politica previo a su
presentacion ante el Consejo Nacional,

Aprobar y evaluar los programas de trabajo de las Direcciones
Ejecutivas del Instituto;

Elaborar las Reglas de Funcionamiento y Manuales de Operacion del
Instituto;

Revisar y, en su caso, aprobar los informes de actividades, trimestrales y
anual que presente el Director General ante el Consejo Nacional;

Dirigir la planeacion y evaluacion de las actividades académicas del
Instituto;

Aprobar las politicas y bases sobre las cuales se celebraran los
convenios entre el Instituto y terceros, en materia de asesoria,
colaboracion y prestacion de servicios;

Disefar las bases generales para la seleccion, contratacién y evaluacion
del personal docente del Instituto;

Dirigir las sedes estatales o regionales del Instituto;

Elaborar y actualizar el contenido y los objetivos de los planes y
programas de estudio;

Aprobar los centros y unidades administrativas que requiera para el
desarrollo de sus funciones; y

Las demas que establezca el Estatuto y los Reglamentos que de él
emanen

Articulo 26. El Organo Directivo sera presidido por el Director General del
Instituto y celebrara sus sesiones en forma ordinaria y extraordinaria en el
lugar, fecha y hora que para el efecto se indique en la respectiva convocatoria.

El Organo Directivo se renovara cada tres afios.

Articulo 27. Las sesiones ordinarias se celebraran una vez al mes y las
extraordinarias cada vez que asi se convoque. La convocatoria la hara el
Director General o, en su caso, se realizara a solicitud del treinta por ciento de
los integrantes del Organo Directivo.

10



Articulo 28. Tanto el Consejo Consultivo como el Organo Directivo sesionaran
validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros en primera
convocatoria y con un tercio en segunda.

Sus acuerdos y resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los miembros
presentes. Una vez instalado el quérum los acuerdos contaran con validez.

Articulo 29. Para la celebracion de las sesiones del Consejo Consultivo y el
Organo Directivo del Instituto, se debera emitir una convocatoria que incluira
fecha, hora y lugar de la sesion. A la convocatoria se acompafiara el Orden del
Dia, el Proyecto de Acta de la sesidon anterior y el apoyo documental de los
asuntos a tratar, mismos que se haran llegar a los integrantes, cuando menos
con tres dias de anticipacion a la fecha de celebracion de la sesion, cuando
ésta tenga el caracter de ordinaria y hasta un dia antes, cuando sea
extraordinaria.

Seccion |
De la Direcciéon General

Articulo 30. El Organo Directivo elegira, de entre sus cinco integrantes
nombrados por el Consejo Nacional, al Director o Directora General del
Instituto.

Articulo 31. El Director o Directora General del Instituto durara en su encargo
tres afos.

Articulo 32. El Director o la Directora General del Instituto tendra las siguientes
funciones:

a) Acordar con los y las Titulares de las Direcciones Ejecutivas y Unidades
Administrativas, el despacho de los asuntos a su cargo;

b) Supervisar los proyectos de investigacion, formacién, capacitacion y
editoriales;

c) Dirigir la ejecucion del Plan Anual;

d) Conducir la relacién del Instituto con los 6rganos de direccién del Partido
y responder legalmente ante ellos;

e) Ejercer los actos de administracion y la representacion legal del Instituto
en la celebracion de convenios propios a la consecucion de su objeto;
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f)

g)

h)

i)

k)

Promover la actualizacion, capacitacion y asesoria continua para el
personal del Instituto;

Realizar y auspiciar tareas editoriales, de promocién y de difusion
relacionadas con el Instituto;

Someter a la opinidon del Consejo Consultivo y el Consejo Nacional el
anteproyecto del Plan Nacional y el Presupuesto;

Presentar trimestralmente al Consejo Consultivo el informe de
actividades y avances de los programas y estados financieros;

Presentar puntualmente al Pleno del Consejo Nacional el informe de
actividades y avances de los programas y estados financieros;

Presentar al Consejo Nacional a mas tardar en el mes de octubre de
cada afo, el Plan Nacional Anual de Formacion Politica, Capacitacion,
Investigacion y Divulgacion y su respectivo Presupuesto. La Secretaria
de Finanzas del Comité Ejecutivo Nacional debera incorporarlo
integramente al Proyecto de Presupuesto Anual del Partido que someta
al Consejo Nacional para su aprobacion; y

Participar, con derecho a voz, en las sesiones del Consejo Nacional y
del Comité Ejecutivo Nacional cuando sea requerido.

Seccién i
De las Direcciones Ejecutivas

Articulo 33. Los y las titulares de las Direcciones Ejecutivas y Unidades
Administrativas que constituyen al Instituto, tendran a su cargo la conduccién
técnica y administrativa de las mismas y seran responsables de su correcto
funcionamiento. Las y los titulares seran auxiliados en la atencion y despacho
de los asuntos a su cargo, por el personal que las necesidades del servicio
requiera y que aparezca en el presupuesto autorizado al Instituto.

Las y los titulares de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Administrativas que
constituyen al Instituto tendran las siguientes atribuciones genéricas:

a) Organizar, dirigir y evaluar el desempefo de las actividades

encomendadas a su area;
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b) Formular los anteproyectos de los programas y presupuestos que le
correspondan y someterlos a la consideracién del Organo Directivo;

¢) Conducir sus actividades de acuerdo con los programas aprobados y las
politicas acordadas por el Partido en sus instancias superiores;

d) Hacer la correcta comprobacién de los recursos que le sean asignados.
Solo de esta manera se podran reasignar a la direccion que realice tal
comprobacion;

e) Rendir los informes y formular los dictdmenes, estudios y opiniones que
les sean solicitados;

f) Acordar con el Director o Directora General del Instituto los asuntos de la
competencia del area a su cargo; y

g) Atender y dar respuesta en tiempo y forma a las solicitudes realizadas al
area correspondiente.

Articulo 34. Las disposiciones para la seleccién, contratacién y evaluacién del
personal, se ajustaran a los principios de profesionalismo y mérito académico.

El personal politico, administrativo y docente adscrito al Instituto sera evaluado
regularmente con relacién al cargo que desempene. Se implementaran
instrumentos que permitan medir cuantitativa y cualitativamente el desemperio
de cada area.

Articulo 35. Con la excepcion del Director General del Instituto, los integrantes
del Organo Directivo nombrados por el Consejo Nacional fungiran como
Directores Ejecutivos de un area determinada.

Articulo 36. Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Formacion Politica:

a) Elaborar, difundir y supervisar la aplicacion de los planes y programas de
estudio, contenido, métodos y materiales didacticos asi como los
modelos educativos del Instituto;

b) Apoyar a los Institutos Estatales en la operacion de planes y programas
de estudio, con base en las estrategias definidas en el Plan Nacional,

c) Coordinar las actividades de los docentes y formadores politicos del
Instituto;

d) Disefar, elaborar y adecuar los materiales de formacion para el personal
académico;
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e) Definir estrategias de operacion que permitan ampliar la cobertura de
atencion del Instituto; y

f) Coordinar los programas y contenidos de los cursos que se impartan en
la modalidad de educacion a distancia.

El Equipo Nacional de Formadores, la Red Nacional de Formadores y la
Escuela Nacional de Cuadros seran estructuras auxiliares de esta Direccion
Ejecutiva.

Articulo 37. La Direccién Ejecutiva de Investigacion Socioecondémica y Politica
tendra a su cargo:

a) Analizar los problemas econdémicos, sociales, politicos,
medioambientales y normativos del Pais y el Mundo, mediante proyectos
de investigacion, simposios cientificos, seminarios y foros de debate en
las areas antes mencionadas;

b) Acumular y actualizar permanentemente un banco de datos sobre los
temas sefalados en el inciso anterior y ponerlos a disposicion de las
instancias del Partido y sus afiliados;

c) Fortalecer vinculos a nivel nacional e internacional con diversos actores
politicos y sociales, con fundaciones y otras, a fin de intercambiar
experiencias y propuestas;

d) Rescatar y mantener actualizada permanentemente la memoria historica
de la revolucién democratica, a través de la recopilacion del acervo
histérico politico del Partido tanto en el ambito nacional como de todas y
cada una de las entidades del Pais y en el Exterior; y

e) Aportar elementos para el debate permanente sobre el desarrollo tedrico
ideoldgico de la izquierda mexicana.

Son érganos auxiliares de esta Direccidn Ejecutiva el Centro Documental y el
Centro de Estudios e Investigacién Socioeconémicos y Politicos del Instituto.

Articulo 38. La Direccién Ejecutiva Editorial y de Divulgacion Nacional sera
responsable de:

a) Elaborar el programa de promocion, difusion y comunicacion social del
Instituto;
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b)

c)

d)

f)

Coordinar las tareas editoriales y de produccion sobre los documentos
que elabore el Instituto, manteniéndolos actualizados y en suficiencia;

Coordinar la produccion de revistas del Partido;

Difundir la produccion editorial, la revista virtual en la pagina electronica,
los programas de promocidén y comunicacion social en el portal del
Instituto;

Formular los conceptos creativos para radio y televisibn que
promocionaran los programas, actividades, campafas y servicios que
ofrezca el Instituto; y

Dar seguimiento y evaluar las actividades de informacion, relaciones
publicas, produccion de materiales, radio y television en el Instituto.

El Centro Editorial del Instituto es un 6rgano auxiliar de esta Direccion
Ejecutiva.

Articulo 39. La Direccion Ejecutiva de Capacitaciéon en Politicas Publicas y
Gobierno tendra a su cargo:

a)

b)

Coadyuvar en coordinacion con los Secretarios de Formacion Politica de
los Comités Ejecutivos Estatales, las representaciones del Instituto en
los Estados y los correspondientes Consejos Estatales en la elaboracion
de las plataformas electorales, asi como de los programas de gobierno y
agendas legislativas, que presentaran los candidatos del Partido para
procesos electorales;

Realizar actividades de investigacion destinadas a la elaboracién de
insumos para los Grupos Parlamentarios y gobiernos del Partido;

Generar propuestas legislativas y de gobierno, como apoyo a los Grupos
Parlamentarios en el Congreso de la Unién y en los Congresos Locales;

Estrechar las relaciones con los Grupos Parlamentarios y los gobiernos
del Partido, auxiliandoles a través de consultorias y asesorias;

Establecer una relacion institucional permanente y cotidiana con los
Grupos Parlamentarios del Partido en el Congreso de la Union y en los
Congresos Estatales, para desarrollar tareas conjuntas, empezando por
la construccion de la agenda legislativa y el desarrollo y aplicacién de
mecanismos institucionales, a través de convenios con universidades de
prestigio que fungiran como dictaminadoras para la seleccion de las y
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f)

g)

los asesores parlamentarios para la conformacion de equipos
multidisciplinarios y altamente profesionalizados;

Establecer una relacion institucional permanente con los gobiernos en
sus distintos niveles, para el impulso de politicas publicas homogéneas
en todo el pais, siempre en concordancia con el Programa de nuestro
Partido; y

Establecer una relacién Institucional con universidades, centros de
investigacion e instituciones académicas nacionales o internacionales,
para la elaboracion de politicas publicas y de gobierno, asi como para la
profesionalizacion de servidores publicos y legisladores del Partido;

Son drganos auxiliares de esta Direccion Ejecutiva, la Escuela Nacional de
Cuadros y el Centro de Estudios e Investigacion de Politicas Publicas y
Gobierno del Instituto.

Seccion Il
De las Unidades Administrativas

Articulo 40. Son funciones de la Unidad de Administracion:

a)

b)

c)

d)

Ejecutar y coordinar la administracion de los recursos humanos,
financieros y materiales del Instituto conforme a los lineamientos y
normas establecidas;

Implantar y difundir las disposiciones técnicas y administrativas emitidas
en materia de recursos humanos, financieros y materiales y vigilar su
cumplimiento;

Coordinar los trabajos para la elaboracion del Presupuesto Anual del
Instituto;

Elaborar los informes a los que esta obligado el Instituto, en el ambito
de su competencia;

e) Administrar, controlar y vigilar el uso adecuado de los bienes y recursos

necesarios para el funcionamiento del Instituto, proporcionando los
servicios generales de apoyo a las areas del Instituto; y

Implantar, supervisar y evaluar la distribucion de los materiales que
requiera la operacion del Instituto.
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Articulo 41. Los Centros Auxiliares y Unidades Administrativas sefalados en el
presente Titulo, se regiran conforme a lo dispuesto en los Manuales de
Operacion y Procedimientos correspondientes.

Titulo Tercero
De la Comision Nacional de Formacion Politica

Capitulo |
De su Integraciéon y Funciones

Articulo 42. La Comision Nacional se integrara por:
a) El Consejo Consultivo del Instituto;

b) El Organo Directivo del Instituto; y

c) Los responsables de Formacion Politica en los Estados.
Articulo 43. La Comision Nacional tendra como funciones:
a) Contribuir en el disefio del Plan Nacional,

b) Ejecutar las actividades que en su caso le asigne el Plan Nacional;

c) Promover la participacion de los afiliados en general, de dirigentes,
representantes populares y servidores publicos en las actividades de
formacion politica y capacitacion del Plan Nacional; y

d) Reunirse periodicamente para coordinar sus tareas y evaluar su
desarrollo.

Capitulo Il
De los Secretarios de Formacion Politica

Articulo 44. Los Secretarios de Formacion Politica, seran los responsables de
construir la Red Nacional de Formadores Politicos en su ambito de
competencia, bajo la direccion del Instituto, con el que se coordinaran para la
ejecucion de las tareas que les asigne el Plan Nacional.
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Titulo Cuarto
Disposiciones Complementarias

Capitulo |
De los Procesos de Formacion y Capacitacion

Articulo 45. Para efectos operativos, las actividades docentes se dividiran en:

I. Formacion Politica: Comprende los procesos de ensefianza aprendizaje
en materia politica ideoldgica, dividida en tres grandes bloques:

a) Formacion basica: Dirigida a simpatizantes, nuevos miembros y
afiliados de base;

b) Formacion de cuadros: Enfocada a dirigentes, candidatos vy
formadores politicos;

c¢) Formacion de Representantes Perredistas: Dirigida a representantes
populares en sus diversos niveles, asi como funcionarios publicos.

ll.Capacitacion: Desarrolla el proceso de ensefanza-aprendizaje para
objetivos técnicos y operativos, se divide en:

a) Electoral;
b) Administrativa; y
c) Formativa.

Capitulo Il
Del Personal Docente

Articulo 46. Se consideraran docentes a los profesores y formadores que
impartan el contenido de los programas de formacion, capacitacion y
especializacion establecidos por el Instituto.

Articulo 47. Las disposiciones para la seleccion, contratacion y evaluacion de
este personal se ajustaran a los principios de profesionalismo y mérito

académico.

Articulo 48. Las actividades docentes se regiran por el Manual de
Procedimientos correspondiente.

Articulo 49. De acuerdo con lo establecido en el presupuesto y con la
aprobacion del Organo Directivo, se podran contratar los servicios de maestros,
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profesionistas o técnicos que el Instituto requiera para actividades particulares,
con base en lo dispuesto en el presente Reglamento.

Capitulo Il
De la Evaluacion y Certificacion

Articulo 50. El Instituto establecera un calendario anual de capacitacion y
formacion. Este calendario debera contemplar los procesos electorales internos
y constitucionales, a fin de que los candidatos en estos procesos documenten
el requisito estatutario que en materia formativa les corresponda.

Articulo 51. El Instituto emitira un certificado a los asistentes que accedan a
los cursos de capacitacion y formacion politica impartidos por el mismo.

Articulo 52. El Instituto notificara al Instituto Federal Electoral el listado de
asistentes a cada curso de capacitacion o formacién politica. Dichos listados
seran integrados en una base de datos actualizada permanentemente, que
sera de acceso publico.

Capitulo IV
De las Sedes Regionales y Estatales del Instituto

Articulo 53. El Instituto instalard sedes regionales o estatales conforme a lo
establecido por el articulo 229 del Estatuto y de acuerdo con los convenios que
para tal efecto suscriba con los Comités Ejecutivos Estatales, a efecto de que
puedan ser instaladas y operadas dichas sedes y cumplan con objetivos
especificos que asi determinen los Comités Ejecutivos respectivos en
coordinacion con el Instituto.

Las sedes estatales y regionales son las representaciones del Instituto en una
o varias entidades federativas respectivamente.

Las actividades en las sedes seran dirigidas por un organismo colegiado de
hasta cinco miembros, mismos que duraran en su encargo por un periodo de
tres afos, los cuales seran nombrados por el Consejo Estatal por las dos
terceras partes de los Consejeros Estatales presentes.

Los Consejos Estatales determinaran la integracion de las Direcciones de las

sedes estatales o regionales de acuerdo a las necesidades del Estado o region,
mismas que seran ratificadas por el Organo Directivo del Instituto.

19



Los integrantes de las Direcciones de las sedes estatales o regionales
nombrados por el Consejo Estatal fungirdn como Directores Ejecutivos de un
area determinada.

Las sedes forman parte organica del Instituto, sus actividades y funciones
estaran circunscritas en el Plan Nacional.

El presupuesto de actividades especificas de los Estados, en su caso, sera
ejecutado por el Instituto a través de sus sedes estatales, conforme a lo
dispuesto por el articulo 229 del Estatuto.

Capitulo V
De la Red Nacional de Formadores

Articulo 54. De acuerdo al articulo 235 del Estatuto, el Instituto garantizara la
creacion de redes de formadores politicos en todo el Pais. Esta Red tendra
como funcion territorializar la formacién politica para todos los afiliados.

El Instituto contara con el Equipo Nacional de Formadores que sera el
encargado de implementar las actividades formativas y de capacitacion
plasmadas en el Plan Nacional, asi como de integrar, coordinar y dar
seguimiento a los trabajos de la Red Nacional de Formadores Politicos de
manera regional.

Para la construccion de la Red Nacional de Formadores Politicos, el Instituto
emitira una convocatoria nacional a fin de seleccionar de entre los afiliados del
Partido, a aquellos que cumplan con el perfil para desarrollar efectiva y
eficientemente dicha actividad. Sélo el Instituto podra certificar a los formadores
politicos del Partido.

Capitulo VI
De la Escuela Nacional de Cuadros

Articulo 55. La Escuela Nacional de Cuadros del Partido es un 6rgano auxiliar
de las Direcciones Ejecutivas de Formacion Politica y de Capacitacién en
Politicas y Gobierno la cual tiene como objeto la formacion y capacitacién, en el
que los afiliados podran inscribirse para cursar de manera regular los médulos
impartidos por el personal docente del Instituto y de las Instituciones con las
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que se celebren convenios, a fin de adquirir herramientas y conocimientos para
hacer frente a la actividad politica.

El Programa y Planes de Estudio de la Escuela sera disefiado por las
Direcciones Ejecutivas a su cargo, con la opinién del Consejo Consultivo.

Los asistentes a los modulos, cursos o diplomados impartidos por la Escuela
de Cuadros recibiran el certificado correspondiente mismo que sera expedido
por el Instituto.

Capitulo VI
De las Actividades Especificas

Articulo 56. El Instituto pondra especial atencion a la administracién de los
recursos provenientes por concepto de actividades especificas de conformidad
a lo estipulado en el articulo 78 numeral |, incisos a), fracciones IV y V, y c) del
Cddigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, destinados a la
educaciéon y capacitacion politica, investigacion socioeconomica y politica y
para la capacitacion promocion y desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres, asi como a las tareas editoriales del Partido de la Revolucion
Democratica.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor una vez que sea aprobado
por la Comisién Politica Nacional, en acatamiento a lo ordenado por el VI
Consejo Nacional.

SEGUNDO. EI Organo Directivo del Instituto Nacional de Investigacion,
Formacion Politica y Capacitacion en Politicas Publicas y Gobierno del Partido
de la Revolucién Democratica nombrado en el VII Pleno Ordinario Consejo
Nacional celebrado los dias 19 y 20 del mes de marzo del afio 2010 presentara
a la Comision Politica Nacional dentro de los quince dias posteriores a la
aprobacion del presente Reglamento, la propuesta de Estatuto Organico con el
cual dicho Organo lo registrara con la personalidad juridica de Asociacion Civil.

TERCERO. EI Plan Nacional de Formacion Politica, Capacitacion,
Investigacion y Divulgacion correspondiente al segundo semestre del 2010
debera presentarse a mas tardar en el mes de junio ante el Consejo Nacional.
Este Plan debera aprobarse mediante votacion simple de los Consejeros
presentes. En tanto, las actividades de formacion politica y capacitacion que
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desarrolle el Partido durante el primer semestre de 2010 seran las
comprendidas en el Programa del Secretariado Nacional 2010 y en los
Programas Especiales desarrollados por el Instituto para atender las tareas
urgentes relativas a la afiliacion y creacion de Comités de Base del Partido
durante ese periodo.

CUARTO. La Secretaria de Finanzas realizara el ajuste correspondiente al
Presupuesto aprobado para el afio 2010, a efecto de que en el segundo
semestre del afio citado se dé cabal cumplimiento al articulo 218 del Estatuto el
cual establece que: “El Consejo Nacional, al momento de aprobar el Plan
Nacional, debera aprobar el monto de los recursos que seran destinados para
su realizacion. Para el desarrollo del Plan Nacional se destinara por lo menos el
monto total del porcentaje que, por ley, reciba el Partido para el desarrollo de
actividades especificas. Los recursos seran administrados por el Instituto.”.

En este caso, la Secretaria de Finanzas debera de transferir los recursos al
Instituto mediante los mecanismos que garanticen la plena administracion de
los recursos por parte del Instituto a partir del primero de agosto del dos mil
diez.

QUINTO. En el transcurso de tres meses, a partir de la toma de posesién de
los responsables de area, deberan integrarse las Reglas de Funcionamiento y
Manuales de Operacién del Instituto asi como los Planes de Estudio del
Instituto.

SEXTO. Una vez aprobado por el Consejo Nacional del Partido de la

Revolucién Democratica, publiquese tanto en la Gaceta del VII Consejo
Nacional asi como en la pagina de internet del Partido.
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